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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящая Политика в отношении обработки персональных данных (далее – 
Политика) составлена в соответствии с п. 2 ст. 18.1 Федерального закона РФ «О 
персональных данных» №152-ФЗ от 27 июля 2006 года и определяет для каждой цели 
обработки персональных данных категории и перечень обрабатываемых 
персональных данных, категории субъектов, персональные данные которых 
обрабатываются, способы, сроки их обработки и хранения, порядок уничтожения 
персональных данных при достижении целей их обработки или при наступлении иных 
законных оснований. 

1.2. Целью разработки настоящей Политики является обеспечение защиты прав и свобод 
человека и гражданина при обработке его персональных данных, в том числе защиты 
прав на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну. 

1.3. Положения настоящей Политики являются обязательными для исполнения всеми 
работниками ООО «ВЗКСМ» (далее – Оператор), организациями, получающими либо 
предоставляющими персональные данные Оператору, а также физическими лицами 
находящихся в трудовых и гражданско-правовых отношениях с Оператором. 

1.4. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

 Конституцией Российской Федерации; 
 Федеральным законом Российской Федерации «О персональных данных» от 

27.07.2006г. № 152-ФЗ; 
 Частью первой Гражданского кодекса Российской Федерации от 30 ноября 1994 г. 

№ 51-ФЗ; 
 Частью второй Гражданского кодекса Российской Федерации от 26 января 1996 г. 

№ 14-ФЗ; 
 Трудовым кодексом Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ; 
 Частью первой Налогового кодекса Российской Федерации от 31 июля 1998 г. 

№ 146-ФЗ; 
 Частью второй Налогового кодекса Российской Федерации от 5 августа 2000 г. 

№ 117-ФЗ; 
 Федеральным законом от 8 февраля 1998 г. № 14-ФЗ «Об обществах с 

ограниченной ответственностью»; 
 Федеральным законом от 6 декабря 2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»; 
 Федеральным законом Российской Федерации «Об информации, информационных 

технологиях и о защите информации» от 27.07.2006 № 149-ФЗ; 
 Федеральным законом «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в 

системе обязательного пенсионного страхования» от 01.04.1996 № 27-ФЗ; 
 Федеральным законом от 29.12.2006 № 255-ФЗ (ред. от 25.02.2022) «Об 

обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности 
и в связи с материнством»; 

 Федеральным законом 24.07.1998 № 125-ФЗ «Об обязательном социальном 
страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний»; 

 Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.07.2008 № 512 «Об 
утверждении требований к материальным носителям биометрических 
персональных данных и технологиям хранения таких данных вне информационных 
систем персональных данных»; 

 Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2008 № 687 «Об 
утверждении Положения об особенностях обработки персональных данных, 
осуществляемой без использования средств автоматизации»; 

 Постановлением Правительства Российской Федерации от 01.11.2012 № 1119 «Об 
утверждении требований к защите персональных данных при их обработке в 
информационных системах персональных данных»; 
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 иными нормативными правовыми актами и методическими документами 
Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и 
массовых коммуникаций (далее - Роскомнадзор), Федеральной службы 
безопасности Российской Федерации, Федеральной службы по техническому и 
экспертному контролю, регулирующие правоотношения, связанные с обработкой и 
защитой Персональных данных. 

 Уставом Общества; 

1.5. В настоящей Политике используются следующие понятия: 

 персональные данные – любая информация, относящаяся к прямо или косвенно 
определенному или определяемому физическому лицу (субъекту персональных 
данных); 

 персональные данные, разрешенные субъектом персональных данных для 
распространения, - персональные данные, доступ неограниченного круга лиц к 
которым предоставлен субъектом персональных данных путем дачи согласия на 
обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных 
для распространения в порядке, предусмотренном действующим 
законодательством; 

 оператор персональных данных (оператор) – ООО «ВЗКСМ», самостоятельно 
или совместно с другими лицами организующее и (или) осуществляющее 
обработку персональных данных, а также определяющее цели обработки 
персональных данных, состав персональных данных, подлежащих обработке, 
действия (операции), совершаемые с персональными данными; 

 обработка персональных данных – любое действие (операция) или 
совокупность действий (операций) с персональными данными, совершаемых 
с использованием средств автоматизации или без их использования таких 
средств с персональными данными, включая: 

o сбор; 
o запись; 
o систематизацию; 
o накопление; 
o хранение; 
o уточнение (обновление, изменение); 
o извлечение; 
o использование; 
o передачу (распространение, предоставление, доступ); 
o обезличивание; 
o блокирование; 
o удаление; 
o уничтожение. 

 автоматизированная обработка персональных данных - обработка 
персональных данных с помощью средств вычислительной техники; 

 распространение персональных данных - действия, направленные на 
раскрытие персональных данных неопределенному кругу лиц; 

 предоставление персональных данных - действия, направленные на раскрытие 
персональных данных определенному лицу или определенному кругу лиц; 

 блокирование персональных данных - временное прекращение обработки 
персональных данных (за исключением случаев, если обработка необходима для 
уточнения персональных данных); 

 уничтожение персональных данных - действия, в результате которых становится 
невозможным восстановить содержание персональных данных в информационной 
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системе персональных данных и (или) в результате которых уничтожаются 
материальные носители персональных данных; 

 обезличивание персональных данных - действия, в результате которых 
становится невозможным без использования дополнительной информации 
определить принадлежность персональных данных конкретному субъекту 
персональных данных; 

 информационная система персональных данных - совокупность содержащихся 
в базах данных персональных данных и обеспечивающих их обработку 
информационных технологий и технических средств; 

 трансграничная передача персональных данных - передача персональных 
данных на территорию иностранного государства органу власти иностранного 
государства, иностранному физическому лицу или иностранному юридическому 
лицу. 

 конфиденциальность персональных данных – обязанность Оператора и иных 
лиц, получивших доступ к персональным данным, не раскрывать третьим лицам и 
не распространять персональные данные без согласия субъекта персональных 
данных, если иное не предусмотрено федеральным законом. 

1.6. Обработка Персональных данных осуществляется на основе следующих принципов: 

 Законность целей и способов обработки персональных данных; 
 Соответствие целей обработки персональных данных целям, заранее 

определенным и заявленным при сборе персональных данных; 
 Соответствие содержания и объема обрабатываемых персональных данных целям 

обработки персональных данных; 
 Достоверность персональных данных, их достаточность для целей обработки, 

недопустимость обработки персональных данных, избыточных по отношению к 
целям, заявленным при сборе персональных данных; 

 Недопустимость объединения баз данных, содержащих персональные данные, 
обработка которых осуществляется в целях, несовместимых между собой; 

 Осуществление хранения персональных данных в форме, позволяющей 
определить субъекта персональных данных, не дольше, чем этого требуют цели их 
обработки; 

 Уничтожение обрабатываемых персональных данных либо их обезличивание по 
достижении целей обработки или в случае утраты необходимости в достижении 
этих целей, если иное не предусмотрено Федеральным законом от 27.07.2006 
№ 152-ФЗ «О персональных данных». 

1.7. Оператор публикует или иным образом обеспечивает неограниченный доступ к 
настоящей Политике обработки персональных данных. 

2. ЦЕЛИ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

2.1. Оператор осуществляет обработку персональных данных для достижения 
конкретных, заранее определенных и законных целей. Содержание и объем 
обрабатываемых персональных данных соответствуют заявленным целям обработки. 
Не допускается избыточность обрабатываемых персональных данных. 

2.2. Оператор обрабатывает персональные данные для осуществления своей 
деятельности в соответствии с уставом, но, не ограничиваясь, для достижения 
следующих целей: 

2.2.1. Участие в трудовых и тесно связанных с трудовыми правоотношениях, в том 
числе: Заключение, изменение, сопровождение, прекращение трудовых 
договоров между работником и Оператором. Соблюдение действующего 
трудового законодательства Российской Федерации и обеспечение социальных 
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гарантий. Ведение кадрового делопроизводства и содействие воинскому учету. 
Обеспечение возможности обучения и должностного роста работников. 

2.2.2. Сдача обязательной отчётности, в том числе: ведение бухгалтерского учета 
организации, заполнение и передача в органы исполнительной власти и иные 
уполномоченные организации требуемых форм отчетности, а также постановки 
на индивидуальный (персонифицированный) учет работников в системе 
обязательного пенсионного страхования. 

2.2.3. Осуществление гражданско-правовых отношений, в том числе заключение и 
исполнение гражданско-правовых договоров, стороной которых является 
субъект, выполнение обязательств перед потребителями или выполнение 
обязательств вследствие причинения вреда. 

2.2.4. Ведение списка участков Оператора как общества с ограниченной 
ответственностью. 

3. ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ДЛЯ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛИ «УЧАСТИЕ В 
ТРУДОВЫХ И ТЕСНО СВЯЗАННЫХ С ТРУДОВЫМИ ВЗАИМООТНОШЕНИЯХ» 

3.1. Для достижения цели «Участие в трудовых и тесно связанных с трудовыми 
взаимоотношениях» Оператор осуществляет обработку следующих категорий 
субъектов: 

 работники Оператора; 
 уволенные работники Оператора; 
 родственники работников Оператора; 
 кандидаты на замещение вакантных должностей. 

3.2. В этих целях Оператор осуществляет обработку категорий персональных данных: 

3.2.1. Общих персональных данных в отношении работников, в том числе уволенных: 

 фамилия, имя, отчество; 
 паспортные данные (серия, номер, дата выдачи, кем выдан); 
 пол; 
 гражданство; 
 дата рождения; 
 место рождения; 
 адрес места жительства; 
 адрес регистрации; 
 адрес информирования; 
 ИНН; 
 СНИЛС; 
 номер телефона; 
 электронная почта; 
 состояние в браке; 
 состав семьи; 
 табельный номер; 
 вид работы (основная, по совместительству); 
 знание иностранного языка; 
 сведения об образовании (вид; наименование образовательного учреждения; год 

окончания образовательного учреждения; квалификация по документу об 
образовании; наименование, серия и номер документа об образовании, о 
квалификации или наличии специальных знаний; направление, специальность по 
документу об образовании); 

 сведения о трудовой деятельности; 
 сведения о стаже работы (общий; непрерывный; дающий надбавку за выслугу лет); 
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 сведения о воинском учете (категория запаса; воинское звание; профиль; военно-
учётная специальность; категория годности к военной службе); 

 повышение квалификации (дата начала обучения; дата окончания обучения; вид 
повышения квалификации; наименование образовательного учреждения; данные 
документа (наименование; серия, номер; дата); 

 профессиональная переподготовка (дата начала переподготовки; дата окончания 
переподготовки; специальность; данные документа (наименование, номер, дата); 

 награды и поощрения; 
 почетные звания: наименование и данные документа (наименование; серия, номер; 

дата); 
 тарифная ставка (оклад); 
 надбавки; 
 разряд, класс (категория) квалификации; 
 отпуск (вид отпуска; период работы; количество календарных дней отпуска; дата 

начала и окончания); 
 социальные льготы (наименование льготы, номер и дата выдачи документа); 
 сведения о командировках (дата, место назначения, срок, цель; источник 

финансирования, задание); 
 сведения о рабочем времени (явках и неявках на работу). 

3.2.2. Биометрических персональных данных в отношении работников, в том числе 
уволенных: 

 Фотография лица. 

3.2.3. Специальных персональных данных в отношении работников, в том числе 
уволенных: 

 сведения о медицинских противопоказаниях. 

3.2.4. Общих персональных данных в отношении родственников работников: 

 данные, содержащиеся в документе о регистрации брака (фамилия имя отчество, 
гражданство, дата рождения, дата регистрации брака); 

 данные, содержащиеся в свидетельстве о рождении усыновлении (удочерении) 
ребенка (фамилия имя отчество, гражданство, дата рождения); 

 данные, содержащиеся в документе об опеке или попечительстве над ребенком 
(фамилия имя отчество, гражданство, дата рождения, адрес проживания); 

 данные, содержащиеся в справке об инвалидности ребенка (фамилия имя 
отчество, дата рождения, сведения об инвалидности); 

 данные, содержащиеся в справке из образовательного учреждения ребенка 
(фамилия имя отчество, сведения об образовании). 

3.2.5. Общих персональных данных в отношении кандидатов на замещение 
вакантных должностей: 

 фамилия, имя, отчество; 
 пол; 
 гражданство; 
 дата рождения; 
 адрес места жительства; 
 адрес информирования; 
 номер телефона; 
 электронная почта; 
 состояние в браке; 
 состав семьи; 
 знание иностранного языка; 
 сведения об образовании (вид; наименование образовательного учреждения; год 

окончания образовательного учреждения; квалификация по документу об 
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образовании; наименование, серия и номер документа об образовании, о 
квалификации или наличии специальных знаний; направление, специальность по 
документу об образовании); 

 сведения о трудовой деятельности; 
 сведения о стаже работы (общий; непрерывный; дающий надбавку за выслугу лет); 
 повышение квалификации (дата начала обучения; дата окончания обучения; вид 

повышения квалификации; наименование образовательного учреждения; данные 
документа (наименование; серия, номер; дата); 

 профессиональная переподготовка (дата начала переподготовки; дата окончания 
переподготовки; специальность; данные документа (наименование, номер, дата); 

 награды и поощрения; 
 почетные звания наименование; данные документа (наименование; серия, номер; 

дата). 

3.3. Оператор осуществляет как автоматизированную, так и неавтоматизированную 
обработку персональных данных. 

3.4. Перечень действий, совершаемых с персональными данными, указанных категорий 
субъектов: 

 сбор; 
 запись; 
 систематизация; 
 накопление; 
 хранение; 
 уточнение (обновление, изменение); 
 извлечение; 
 использование; 
 передача (распространение, предоставление, доступ); 
 блокирование; 
 удаление; 
 уничтожение. 

3.5. Оператор уничтожает персональные данные работников и их родственников, 
принятых до 2003 года - через 75 лет после увольнения работника, а работников, 
принятых, начиная с 2003 года, - через 50 лет после увольнения работника. 
Персональные данные кандидатов на замещение вакантных должностей 
уничтожаются по истечении трех месяцев (период испытательного срока работника) 
после приема на данную вакансию работника или в течение одного рабочего дня в 
случае прекращения необходимости в замещении вакантной должности. 

4. ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ДЛЯ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛИ 
«СДАЧА ОБЯЗАТЕЛЬНОЙ ОТЧЕТНОСТИ» 

4.1. Для достижения цели «Сдача обязательной отчетности» Оператор осуществляет 
обработку следующих категорий субъектов: 

 работники Оператора; 
 уволенные работники Оператора; 
 родственники работников Оператора; 
 контрагенты-физические лица. 

4.2. В этих целях Оператор осуществляет обработку категорий персональных данных: 

4.2.1. Общих персональных данных в отношении работников, в том числе 
уволенных: 

 фамилия, имя, отчество; 
 паспортные данные (серия, номер, дата выдачи, кем выдан); 
 пол; 
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 гражданство; 
 дата рождения; 
 место рождения; 
 адрес регистрации; 
 ИНН; 
 СНИЛС; 
 номер телефона; 
 электронная почта; 
 состояние в браке; 
 состав семьи; 
 табельный номер; 
 сведения о трудовой деятельности; 
 сведения о стаже работы (общий; непрерывный; дающий надбавку за 

выслугу лет); 
 тарифная ставка (оклад); 
 надбавки; 
 отпуск (вид отпуска; период работы; количество календарных дней отпуска; 

дата начала и окончания); 
 социальные льготы (наименование льготы, номер и дата выдачи 

документа); 
 сведения о командировках (дата, место назначения, срок, цель; источник 

финансирования, задание); 
 сведения о рабочем времени (явках и неявках на работу). 

4.2.2. Специальных персональных данных в отношении работников, в том числе 
уволенных: 

 сведения о медицинских противопоказаниях. 

4.2.3. Общих персональных данных в отношении родственников работников: 

 данные, содержащиеся в документе о регистрации брака (фамилия имя 
отчество, гражданство, дата рождения, дата регистрации брака); 

 данные, содержащиеся в свидетельстве о рождении усыновлении 
(удочерении) ребенка (фамилия имя отчество, гражданство, дата 
рождения); 

 данные, содержащиеся в документе об опеке или попечительстве над 
ребенком (фамилия имя отчество, гражданство, дата рождения, адрес 
проживания); 

 данные, содержащиеся в справке об инвалидности ребенка (фамилия имя 
отчество, дата рождения, сведения об инвалидности); 

 данные, содержащиеся в справке из образовательного учреждения ребенка 
(фамилия имя отчество, сведения об образовании). 

4.2.4. Общих персональных данных в отношении контрагентов - физических лиц: 

 фамилия, имя, отчество; 
 паспортные данные (серия, номер, дата выдачи, кем выдан); 
 пол; 
 гражданство; 
 дата рождения; 
 место рождения; 
 адрес регистрации; 
 ИНН; 
 СНИЛС; 
 номер телефона; 
 электронная почта; 
 сумма доходов; 
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 сумма налога исчисленного; 
 сумма налога удержанного. 

4.3. Оператор осуществляет как автоматизированную, так и неавтоматизированную 
обработку персональных данных. 

4.4. Перечень действий, совершаемых с персональными данными, указанных категорий 
субъектов: 

 сбор; 
 запись; 
 систематизация; 
 накопление; 
 хранение; 
 уточнение (обновление, изменение); 
 извлечение; 
 использование; 
 передача (распространение, предоставление, доступ); 
 блокирование; 
 удаление; 
 уничтожение. 

4.5. Оператор уничтожает персональные данные работников и их родственников, 
принятых до 2003 года - через 75 лет после увольнения работника, а работников, 
принятых, начиная с 2003 года, - через 50 лет после увольнения работника. 
Персональные данные контрагентов физических лиц, которым осуществлялись 
выплаты до 2003 года, уничтожаются через 75 лет после прекращения договорных 
отношений сторон, а начиная с 2003 года - через 50 лет после прекращения 
договорных отношений сторон. Персональные данные контрагентов физических лиц, 
которым поставлялись товары (работы, услуги), уничтожаются по истечении пяти лет 
с момента прекращения договорных отношений сторон. 

5. ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ДЛЯ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛИ 
«ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВЫХ ОТНОШЕНИЙ» 

5.1. Для достижения цели «Осуществление гражданско-правовых отношений» Оператор 
осуществляет обработку следующих категорий субъектов: 

 Контрагенты физические лица; 
 Представители контрагентов; 
 Физические лица, не состоящие в договорных отношениях с Оператором, но 

обратившиеся к Оператору с гражданско-правовыми требованиями, в том числе 
требованиями потребителя, требованиями о возмещении внедоговорного вреда и 
т.п. 

5.2. В этих целях Оператор осуществляет обработку категорий персональных данных: 

5.2.1. Общих персональных данных в отношении контрагентов-физических лиц: 

 фамилия, имя, отчество; 
 паспортные данные (серия, номер, дата выдачи, кем выдан); 
 пол; 
 гражданство; 
 дата рождения; 
 место рождения; 
 адрес места жительства; 
 адрес регистрации; 
 адрес информирования; 
 номер телефона; 
 электронная почта; 
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 ИНН; 
 СНИЛС; 
 ОГРНИП; 
 сумма доходов; 
 система налогообложения; 
 сумма налога исчисленного; 
 сумма налога удержанного; 
 сумма причиненного ущерба; 
 сведения о приобретенных товарах: наименование, количество, цена, партия; 
 место доставки товаров; 
 цели приобретения товаров - для личных (семейных) нужд или в 

предпринимательских целях. 

5.2.2. Общих персональных данных в отношении представителей контрагентов: 

 фамилия, имя, отчество; 
 паспортные данные (серия, номер, дата выдачи, кем выдан); 
 пол; 
 гражданство; 
 дата рождения; 
 место рождения; 
 адрес регистрации; 
 адрес информирования; 
 номер телефона; 
 электронная почта. 

5.3. Оператор осуществляет как автоматизированную, так и неавтоматизированную 
обработку персональных данных.  

5.4. Перечень действий, совершаемых с персональными данными, указанных категорий 
субъектов: 

 сбор; 
 запись; 
 систематизация; 
 накопление; 
 хранение; 
 уточнение (обновление, изменение); 
 извлечение; 
 использование; 
 передача (распространение, предоставление, доступ); 
 блокирование; 
 удаление; 
 уничтожение. 

5.5. Персональные данные контрагентов физических лиц и представителей контрагентов 
уничтожаются по истечении пяти лет с момента прекращения договорных отношений 
сторон, если нет потребности в их обработке в целях сдачи обязательной отчетности. 
Персональные данные физических лиц, не состоящих в договорных отношениях с 
Оператором, но обратившихся к Оператору с гражданско-правовыми требованиями, 
в том числе требованиями потребителя, требованиями о возмещении внедоговорного 
вреда и т.п., уничтожаются по истечении пяти лет с момента ответа на обращение 
гражданина. 

6. ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ДЛЯ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛИ 
«ВЕДЕНИЕ СПИСКА УЧАСТНИКОВ» 

6.1. Для достижения цели «Ведение списка участников» Оператор осуществляет 
обработку следующих категорий субъектов: 
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 Участники Оператора как общества с ограниченной ответственностью. 

6.2. В этих целях Оператор осуществляет обработку категорий персональных данных: 

 фамилия, имя, отчество; 
 паспортные данные (серия, номер, дата выдачи, кем выдан); 
 пол; 
 гражданство; 
 дата рождения; 
 место рождения; 
 адрес регистрации; 
 адрес информирования; 
 номер телефона; 
 электронная почта; 
 сведения о доле участника в уставном капитале Оператора и ее номинальной 

стоимости; 
 сведения об оплате доли; 
 сведения о способе приобретения доли (дата и номер правоустанавливающих 

документов (договоров, протоколов, решений, свидетельств о праве на наследство 
и т.п.). 

6.3. Оператор осуществляет неавтоматизированную обработку персональных данных. 

6.4. Перечень действий, совершаемых с персональными данными, указанных категорий 
субъектов: 

 сбор; 
 запись; 
 систематизация; 
 накопление; 
 хранение; 
 уточнение (обновление, изменение); 
 извлечение; 
 использование; 
 передача (распространение, предоставление, доступ); 
 блокирование; 
 удаление; 
 уничтожение. 

6.5. Персональные данные участников Оператора уничтожаются в течение одного 
рабочего дня после ликвидации Оператора. 

7. УСЛОВИЯ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ. 

7.1. Оператор в обязательном порядке назначает лицо, ответственное за организацию 
обработки персональных данных, а также определяет должности или определенных 
работников, в должностные обязанности которых входит обработка персональных 
данных. 

7.2. Обработка персональных данных осуществляется с согласия субъектов 
персональных данных на обработку их персональных данных (Приложения 1-6), а 
также без такового в случаях, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации. 

7.3. Не допускается раскрытие третьим лицам и распространение персональных данных 
без согласия субъекта персональных данных, если иное не предусмотрено 
федеральным законом. Согласие на обработку персональных данных, разрешенных 
субъектом персональных данных для распространения, оформляется отдельно от 
иных согласий субъекта персональных данных на обработку его персональных 
данных (Приложение 6). 
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7.4. При сборе персональных данных, в том числе посредством информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет», Оператор обеспечивает запись, 
систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 
извлечение персональных данных граждан Российской Федерации с использованием 
баз данных, находящихся на территории Российской Федерации. 

7.5. Оператор и иные лица, получившие доступ к персональным данным, обязаны не 
раскрывать третьим лицам и не распространять персональные данные без согласия 
субъекта персональных данных, если иное не предусмотрено федеральным законом. 
Лица, допущенные к обработке персональных данных, подписывают обязательство о 
неразглашении персональных данных (Приложение №7). 

7.6. При обработке персональных данных Оператор принимает необходимые правовые, 
организационные и технические меры или обеспечивает их принятие для защиты 
персональных данных от неправомерного или случайного доступа к ним, 
уничтожения, изменения, блокирования, копирования, предоставления, 
распространения персональных данных, а также иных неправомерных действий в 
отношении персональных данных. 

7.7. Персональные данные подлежат уничтожению помимо ранее указанных случаев, 
также при достижении целей обработки персональных данных, и в случае отзыва 
субъектом персональных данных согласия на их обработку, если иное не 
предусмотрено законодательством Российской Федерации. 

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

8.1. Настоящая Политика является внутренним документом Оператора, общедоступной и 
подлежит размещению на официальном сайте Оператора. 

8.2. Настоящая Политика подлежит изменению, дополнению в случае появления новых 
законодательных актов и специальных нормативных актов по обработке и защите 
персональных данных или изменению действующих норм. 

8.3. Контроль исполнения требований настоящей Политики осуществляется лицом, 
ответственным за организацию обработки персональных данных у Оператора.  

8.4. Ответственность работников Оператора, осуществляющих обработку персональных 
данных и имеющих право доступа к ним, за невыполнение требований норм, 
регулирующих обработку и защиту персональных данных, определяется в 
соответствии с законодательством Российской Федерации и внутренними 
документами Оператора. 

  

http://www.archives.ru/
https://internet.garant.ru/#/document/12148567/entry/24
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Приложение 1 
Форма Согласия 

 на обработку персональных данных работников ООО «ВЗКСМ» 
Я  

 (фамилия, имя, отчество, субъекта персональных данных) 

Зарегистрирован(а) по адресу:  

 (указать адрес регистрации по месту жительства: город,  

 
улица, дом и квартира) 

Документ, удостоверяющий личность:  

 (указать паспорт или иной документ в соответствии с законом) 

серии  номер  выдан «  »    г. 

 
(указать выдавший орган) 

в целях: участия в трудовых и тесно связанных с трудовыми правоотношениях, в том числе: 
Заключение, изменение, сопровождение, прекращение трудовых договоров между 
работником и Оператором. Соблюдение действующего трудового законодательства 
Российской Федерации и обеспечение социальных гарантий. Ведение кадрового 
делопроизводства и содействие воинскому учету. Обеспечение возможности обучения и 
должностного роста работников, 

а также в целях сдачи обязательной отчётности, в том числе: ведение бухгалтерского учета 
организации, заполнение и передача в органы исполнительной власти и иные 
уполномоченные организации требуемых форм отчетности, а также постановки на 
индивидуальный (персонифицированный) учет работников в системе обязательного 
пенсионного страхования 

даю согласие на обработку Оператором - Обществом с ограниченной ответственностью 
«Винзилинский завод керамических стеновых материалов», расположенным по адресу: 
625530, Тюменская область, Тюменский район, рабочий поселок Винзили, ул. Вокзальная, 
дом 1, моих персональных данных, а именно: 

моих общих персональных данных: фамилия, имя, отчество; паспортные данные 
(серия, номер, дата выдачи, кем выдан); пол; гражданство; дата рождения; место 
рождения; адрес места жительства; адрес регистрации; адрес информирования; ИНН; 
СНИЛС; номер телефона; электронная почта; состояние в браке; состав семьи; табельный 
номер; вид работы (основная, по совместительству); знание иностранного языка; сведения 
об образовании (вид; наименование образовательного учреждения; год окончания 
образовательного учреждения; квалификация по документу об образовании; 
наименование, серия и номер документа об образовании, о квалификации или наличии 
специальных знаний; направление, специальность по документу об образовании); 
сведения о трудовой деятельности; сведения о стаже работы (общий; непрерывный; 
дающий надбавку за выслугу лет); сведения о воинском учете (категория запаса; воинское 
звание; профиль; военно-учётная специальность; категория годности к военной службе); 
повышение квалификации (дата начала обучения; дата окончания обучения; вид 
повышения квалификации; наименование образовательного учреждения; данные 
документа (наименование; серия, номер; дата); профессиональная переподготовка (дата 
начала переподготовки; дата окончания переподготовки; специальность; данные 
документа (наименование, номер, дата); награды и поощрения; почетные звания 
наименование; данные документа (наименование; серия, номер; дата); тарифная ставка 
(оклад); надбавки; разряд, класс (категория) квалификации; отпуск (вид отпуска; период 
работы; количество календарных дней отпуска; дата начала и окончания); социальные 
льготы (наименование льготы, номер и дата выдачи документа); сведения о командировках 
(дата, место назначения, срок, цель; источник финансирования, задание); сведения о 
рабочем времени (явках и неявках на работу); 
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моих биометрических персональных данных: фотография лица; 

моих специальных персональных данных: сведения о медицинских 
противопоказаниях. 

Перечень действий с персональными данными, в отношении которых дано согласие, 
включает обработку моих персональных данных с использованием средств автоматизации 
или без использования таких средств, сбор; запись; систематизация; накопление; 
хранение; уточнение (обновление, изменение); извлечение; использование; передача 
(предоставление, доступ); блокирование; удаление; уничтожение. 

Мною принято решение о предоставлении своих персональных данных и дано согласие на 
их обработку свободно, своей волей и в своем интересе.  

Настоящее согласие действует со дня его подписания и действует в течение 50 лет после 
увольнения работника. Настоящее согласие может быть отозвано субъектом 
персональных данных путем направления письменного уведомления в адрес оператора. 
Оператор после получения отзыва настоящего согласия уничтожает все персональные 
данные субъекта, за исключением тех данных, которые Оператор обязан в соответствии с 
действующим законодательством  обрабатывать без согласия субъекта персональных 
данных. 

Субъект персональных данных: 
   

(Фамилия Имя Отчество полностью)  (Подпись) 

Дата подписания «  »    г. 
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Приложение 2 
Форма Согласия 

на обработку персональных данных 
кандидатов на замещение вакантных должностей ООО «ВЗКСМ» 

Я  

 (фамилия, имя, отчество, субъекта персональных данных) 

Зарегистрирован(а) по адресу:  

 (указать адрес регистрации по месту жительства: город,  

 
улица, дом и квартира) 

Документ, удостоверяющий личность:  

 (указать паспорт или иной документ в соответствии с законом) 

серии  номер  выдан «  »    г. 

 
(указать выдавший орган) 

в целях: участия в трудовых и тесно связанных с трудовыми правоотношениях, в том числе: 
Заключение, изменение, сопровождение, прекращение трудовых договоров между 
работником и Оператором. Соблюдение действующего трудового законодательства 
Российской Федерации и обеспечение социальных гарантий. Ведение кадрового 
делопроизводства и содействие воинскому учету. Обеспечение возможности обучения и 
должностного роста работников, 

даю согласие на обработку Оператором - Обществом с ограниченной ответственностью 
«Винзилинский завод керамических стеновых материалов», расположенным по адресу: 
625530, Тюменская область, Тюменский район, рабочий поселок Винзили, ул. Вокзальная, 
дом 1, моих персональных данных, а именно: 

моих общих персональных данных: фамилия, имя, отчество; пол; гражданство; дата 
рождения; адрес места жительства; адрес информирования; номер телефона; 
электронная почта; состояние в браке; состав семьи; знание иностранного языка; сведения 
об образовании (вид; наименование образовательного учреждения; год окончания 
образовательного учреждения; квалификация по документу об образовании; 
наименование, серия и номер документа об образовании, о квалификации или наличии 
специальных знаний; направление, специальность по документу об образовании); 
сведения о трудовой деятельности; сведения о стаже работы (общий; непрерывный; 
дающий надбавку за выслугу лет); повышение квалификации (дата начала обучения; дата 
окончания обучения; вид повышения квалификации; наименование образовательного 
учреждения; данные документа (наименование; серия, номер; дата); профессиональная 
переподготовка (дата начала переподготовки; дата окончания переподготовки; 
специальность; данные документа (наименование, номер, дата); награды и поощрения; 
почетные звания наименование; данные документа (наименование; серия, номер; дата). 

Перечень действий с персональными данными, в отношении которых дано согласие, 
включает обработку моих персональных данных с использованием средств автоматизации 
или без использования таких средств, сбор; запись; систематизация; накопление; 
хранение; уточнение (обновление, изменение); извлечение; использование; передача 
(предоставление, доступ); блокирование; удаление; уничтожение. 

Мною принято решение о предоставлении своих персональных данных и дано согласие на 
их обработку свободно, своей волей и в своем интересе.  

Настоящее согласие действует со дня его подписания и действует на весь период 
конкурсного отбора кандидатов на замещение вакантной должности и в течение 
последующих трех месяцев (период испытательного срока работника) после приема на 
данную вакансию работника. В случае прекращения необходимости в замещении 
вакантной должности Оператор прекращает обработку данных в течение одного рабочего 
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дня. Настоящее согласие может быть отозвано субъектом персональных данных путем 
направления письменного уведомления в адрес оператора. Оператор после получения 
отзыва настоящего согласия уничтожает все персональные данные субъекта, за 
исключением тех данных, которые Оператор обязан (вправе) в соответствии с 
действующим законодательством обрабатывать без согласия субъекта персональных 
данных. 

Субъект персональных данных: 
   

(Фамилия Имя Отчество полностью)  (Подпись) 

Дата подписания «  »    г. 
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Приложение 3 
Форма Согласия 

на обработку персональных данных контрагентов ООО «ВЗКСМ» 
Я  

 (фамилия, имя, отчество, субъекта персональных данных) 

Зарегистрирован(а) по адресу:  

 (указать адрес регистрации по месту жительства: город,  

 
улица, дом и квартира) 

Документ, удостоверяющий личность:  

 (указать паспорт или иной документ в соответствии с законом) 

серии  номер  выдан «  »    г. 

 
(указать выдавший орган) 

в целях: осуществления гражданско-правовых отношений, в том числе заключения и 
исполнения гражданско-правовых договоров, стороной которых является субъект, 
выполнения обязательств перед потребителями или выполнения обязательств вследствие 
причинения вреда, 

а также в целях сдачи обязательной отчётности, в том числе: ведение бухгалтерского учета 
организации, заполнение и передача в органы исполнительной власти и иные 
уполномоченные организации требуемых форм отчетности 

даю согласие на обработку Оператором - Обществом с ограниченной ответственностью 
«Винзилинский завод керамических стеновых материалов», расположенным по адресу: 
625530, Тюменская область, Тюменский район, рабочий поселок Винзили, ул. Вокзальная, 
дом 1, моих персональных данных, а именно: 

моих общих персональных данных: фамилия, имя, отчество; паспортные данные 
(серия, номер, дата выдачи, кем выдан); пол; гражданство; дата рождения; место 
рождения; адрес места жительства; адрес регистрации; адрес информирования; номер 
телефона; электронная почта; ИНН; СНИЛС; ОГРНИП; сумма доходов; система 
налогообложения; сумма налога исчисленного; сумма налога удержанного; сумма 
причиненного ущерба; сведения о приобретенных товарах: наименование, количество, 
цена, партия; место доставки товаров, цели приобретения товаров - для личных 
(семейных) нужд или в предпринимательских целях. 

Перечень действий с персональными данными, в отношении которых дано согласие, 
включает обработку моих персональных данных с использованием средств автоматизации 
или без использования таких средств, сбор; запись; систематизация; накопление; 
хранение; уточнение (обновление, изменение); извлечение; использование; передача 
(предоставление, доступ); блокирование; удаление; уничтожение. 

Мною принято решение о предоставлении своих персональных данных и дано согласие на 
их обработку свободно, своей волей и в своем интересе.  

Настоящее согласие действует в отношении контрагентов-физических лиц, которым 
осуществлялись выплаты, со дня его подписания и в течение 50 лет после прекращения 
отношений сторон. В отношении контрагентов-физических лиц, которым поставлялись 
товары (работы, услуги), настоящее согласие действует со дня его подписания и в течение 
пяти лет с момента прекращения договорных отношений сторон. В отношении физических 
лиц, не состоящих в договорных отношениях с Оператором, но обратившихся к Оператору 
с гражданско-правовыми требованиями, в том числе требованиями потребителя, 
требованиями о возмещении внедоговорного вреда и т.п. настоящее согласие действует 
со дня его подписания и в течение пяти лет с момента ответа на обращение гражданина. 
Настоящее согласие может быть отозвано субъектом персональных данных путем 
направления письменного уведомления в адрес оператора. Оператор после получения 
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отзыва настоящего согласия уничтожает все персональные данные субъекта, за 
исключением тех данных, которые Оператор обязан (вправе) в соответствии с 
действующим законодательством обрабатывать без согласия субъекта персональных 
данных. 

Субъект персональных данных: 
   

(Фамилия Имя Отчество полностью)  (Подпись) 

Дата подписания «  »    г. 

 

  



20 

Приложение 4 
Форма Согласия 

на обработку персональных данных представителей-контрагентов ООО «ВЗКСМ» 
Я  

 (фамилия, имя, отчество, субъекта персональных данных) 

Зарегистрирован(а) по адресу:  

 (указать адрес регистрации по месту жительства: город,  

 
улица, дом и квартира) 

Документ, удостоверяющий личность:  

 (указать паспорт или иной документ в соответствии с законом) 

серии  номер  выдан «  »    г. 

 
(указать выдавший орган) 

в целях: осуществления гражданско-правовых отношений, в том числе заключения и 
исполнения гражданско-правовых договоров, стороной которых является субъект, 
выполнения обязательств перед потребителями или выполнения обязательств вследствие 
причинения вреда, 

даю согласие на обработку Оператором - Обществом с ограниченной ответственностью 
«Винзилинский завод керамических стеновых материалов», расположенным по адресу: 
625530, Тюменская область, Тюменский район, рабочий поселок Винзили, ул. Вокзальная, 
дом 1, моих персональных данных, а именно: 

моих общих персональных данных: фамилия, имя, отчество; паспортные данные 
(серия, номер, дата выдачи, кем выдан); пол; гражданство; дата рождения; место 
рождения; адрес места жительства; адрес информирования; номер телефона; 
электронная почта. 

Перечень действий с персональными данными, в отношении которых дано согласие, 
включает обработку моих персональных данных с использованием средств автоматизации 
или без использования таких средств, сбор; запись; систематизация; накопление; 
хранение; уточнение (обновление, изменение); извлечение; использование; передача 
(предоставление, доступ); блокирование; удаление; уничтожение. 

Мною принято решение о предоставлении своих персональных данных и дано согласие на 
их обработку свободно, своей волей и в своем интересе. 

Персональные данные представителей контрагентов уничтожаются по истечении пяти лет 
с момента прекращения договорных отношений сторон. Настоящее согласие может быть 
отозвано субъектом персональных данных путем направления письменного уведомления 
в адрес оператора. Оператор после получения отзыва настоящего согласия уничтожает 
все персональные данные субъекта, за исключением тех данных, которые Оператор 
обязан (вправе) в соответствии с действующим законодательством обрабатывать без 
согласия субъекта персональных данных. 

Субъект персональных данных: 
   

(Фамилия Имя Отчество полностью)  (Подпись) 

Дата подписания «  »    г. 
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Приложение 5 
Форма Согласия 

на обработку персональных данных участников ООО «ВЗКСМ» 
Я  

 (фамилия, имя, отчество, субъекта персональных данных) 

Зарегистрирован(а) по адресу:  

 (указать адрес регистрации по месту жительства: город,  

 
улица, дом и квартира) 

Документ, удостоверяющий личность:  

 (указать паспорт или иной документ в соответствии с законом) 

серии  номер  выдан «  »    г. 

 
(указать выдавший орган) 

в целях: ведения списка участников ООО «ВЗКСМ». 

даю согласие на обработку Оператором - Обществом с ограниченной ответственностью 
«Винзилинский завод керамических стеновых материалов», расположенным по адресу: 
625530, Тюменская область, Тюменский район, рабочий поселок Винзили, ул. Вокзальная, 
дом 1, моих персональных данных, а именно: 

моих общих персональных данных: фамилия, имя, отчество, паспортные данные 
(серия, номер, дата выдачи, кем выдан); пол; гражданство; дата рождения; место 
рождения; адрес регистрации; адрес информирования; номер телефона; электронная 
почта; сведения о доле участника в уставном капитале Оператора и ее номинальной 
стоимости; сведения об оплате доли; сведения о способе приобретения доли (дата и номер 
правоустанавливающих документов (договоров, протоколов, решений, свидетельств о 
праве на наследство и т.п.). 

Перечень действий с персональными данными, в отношении которых дано согласие, 
включает обработку моих персональных данных с использованием средств автоматизации 
или без использования таких средств, сбор; запись; систематизация; накопление; 
хранение; уточнение (обновление, изменение); извлечение; использование; передача 
(предоставление, доступ); блокирование; удаление; уничтожение. 

Мною принято решение о предоставлении своих персональных данных и дано согласие на 
их обработку свободно, своей волей и в своем интересе. 

Персональные данные участников ООО «ВЗКСМ» уничтожаются в течение одного 
рабочего дня после ликвидации ООО «ВЗКСМ». Настоящее согласие может быть отозвано 
субъектом персональных данных путем направления письменного уведомления в адрес 
оператора. Оператор после получения отзыва настоящего согласия уничтожает все 
персональные данные субъекта, за исключением тех данных, которые Оператор обязан 
(вправе) в соответствии с действующим законодательством обрабатывать без согласия 
субъекта персональных данных. 

Субъект персональных данных: 
   

(Фамилия Имя Отчество полностью)  (Подпись) 

Дата подписания «  »    г. 
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Приложение 6 
Форма Согласия 

на обработку персональных данных, разрешенных 
субъектом персональных данных для распространения 

Я  

 (фамилия, имя, отчество, субъекта персональных данных) 

Зарегистрирован(а) по адресу:  

 (указать адрес регистрации по месту жительства: город,  

 
улица, дом и квартира) 

Документ, удостоверяющий личность:  

 (указать паспорт или иной документ в соответствии с законом) 

серии  номер  выдан «  »    г. 

 
(указать выдавший орган) 

Телефон: + 7           электронная почта  

Добровольно и осознано даю свое согласие оператору Обществу с ограниченной 
ответственностью «Винзилинский завод керамических стеновых материалов», 
расположенному по адресу: 625530, Тюменская область, Тюменский район, рабочий 
поселок Винзили, ул. Вокзальная, дом 1; ИНН/КПП 7224054358/722401001; ОГРН 
1147232044520, на обработку персональных данных разрешённых субъектом 
персональных данных для распространения, путем их размещения на сайте ООО 
«ВЗКСМ» по адресу в сети интернет https://www.vzksm.ru/contacts/sotrudniki в целях: 
информирования потенциальных и текущих клиентов ООО «ВЗКСМ», потребителей 
продукции завода и посетителей сайта. 

Категории и перечень персональных данных общих персональных данных 
разрешённых субъектом персональных данных для распространения: 
Общие персональные данные: фамилия, имя, отчество, должность и место работы; 
Биометрические персональные данные: фотография лица. 

Категории и перечень персональных данных, для обработки которых мною установлены 
запреты:  

 (указываются по желанию субъекта персональных данных, если запретов нет, то указать – «НЕТ») 

Перечень устанавливаемых условий и запретов:  

 (указываются по желанию субъекта персональных 
 

данных, если запретов нет, то указать – «НЕТ») 
Условия, при которых полученные персональные данные могут передаваться оператором, 
только по его внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для строго 
определенных сотрудников, либо с использованием информационно-
телекоммуникационных сетей, либо без передачи полученных персональных данных: 
 

(указываются по желанию субъекта персональных данных, если условий нет, то указать – «НЕТ») 
Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня прекращения моих трудовых 
отношений с ООО «ВЗКСМ». Мне разъяснено право в любое время отозвать согласие 
путем направления требования Оператору. 
 
Субъект персональных данных: 
   

(Фамилия Имя Отчество полностью)  (Подпись) 

Дата подписания «  »    г. 
 

  

https://www.vzksm.ru/contacts/sotrudniki
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Приложение 7 
Форма Обязательства 

о неразглашении персональных данных 
 

Я  

 (фамилия, имя, отчество) 

 
(должность, структурное подразделение) 

Общества с ограниченной ответственностью «Винзилинский завод керамических стеновых 
материалов», расположенного по адресу: 625530, Тюменская область, Тюменский район, 
рабочий поселок Винзили, ул. Вокзальная, дом 1; ИНН/КПП 7224054358/722401001; ОГРН 
1147232044520, далее по тексту ООО «ВЗКСМ» предупрежден(а) о том, что в период 
трудовых отношений с ООО «ВЗКСМ», в связи с исполнением трудовых функций, мне 
будет предоставлен допуск к информации, содержащей персональные данные работников, 
их родственников, кандидатов на замещение вакантных должностей, контрагентов-
физических лиц, представителей контрагентов, потребителей и участников ООО «ВЗКСМ». 

В соответствии с требованиями Конституции Российской Федерации, Трудового кодекса 
Российской Федерации, Федеральных законов от 27.07.2006г. №152-ФЗ «О персональных 
данных», от 27.07.2006г. №149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о 
защите информации», при работе с персональными данными обязуюсь: 

- не разглашать сведения, содержащие персональные данные, которые мне были 
доверены или станут известны при выполнении служебных обязанностей;  

- не передавать (в любом виде) сведения, содержащие персональные данные, третьим 
лицам, не имеющим доступа к этим сведениям;  

- выполнять требования нормативных правовых актов, регламентирующих вопросы 
защиты персональных данных, в том числе локальных нормативных актов ООО 
«ВЗКСМ».  

- в случае попытки посторонних лиц получить от меня информацию, содержащую 
персональные данные, немедленно сообщить об этом непосредственному 
руководителю или (в случае его отсутствия) вышестоящему руководителю;  

- не использовать информацию, содержащую персональные данные, с целью получения 
выгоды;  

- не использовать персональные данные работников в публикациях, открытых 
документах, докладах, интервью, рекламных материалах и любых других 
информационных сообщениях массового распространения без их согласия;  

- не разглашать сведения о характере автоматизированной обработки персональных 
данных и личных идентифицирующих кодах, и паролях;  

- не перемещать документы, а также электронные носители, содержащие персональные 
данные субъектов персональных данных, за пределы служебных помещений ООО 
«ВЗКСМ», за исключением предоставления персональных данных работников 
сторонним организациям в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

- при прекращении моего права на допуск к конфиденциальной информации, 
содержащей персональные данные (перевод на должность, не предусматривающую 
доступ к персональным данным, прекращение трудовых отношений), прекратить 
обработку персональных данных, все документы и иные материальные носители 
информации со сведениями, содержащими служебную информацию ограниченного 
распространения, и другие документы, которые находились в моем распоряжении в 
связи с выполнением мною должностных обязанностей на время работы, сдать 
непосредственному руководителю. 

 

Я понимаю, что разглашение такого рода информации может нанести прямой или 
косвенный ущерб физическим лицам. В связи с этим даю обязательство при обработке 
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персональных данных соблюдать все описанные в Федеральном законе от 27.07.2006 г. № 
152-ФЗ «О персональных данных» и других нормативных актах, требования.  

Мне известно, что нарушение требований, приведенных в этих документах, может повлечь 
административную, гражданско-правовую и иную ответственность в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации.  

Я предупрежден(а) о том, что в случае однократного разглашения персональных данных 
другого работника, Работодатель вправе расторгнуть заключенный со мной трудовой 
договор по основанию, предусмотренному подпунктом «в» пункта 6 статьи 81 Трудового 
кодекса Российской Федерации. 
 
 
   

(Фамилия Имя Отчество полностью)  (Подпись) 

Дата подписания «  »    г. 
 




